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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. SYAHID, MM.

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : DR. Ir. ARIS MUKIYONO, MT, MM.

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Lamongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DAERAH KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN SETDA KABUPATEN LAMONGAN
DR. Ir, ARIS MUKIYONO, MT, MM. Drs. SYAHID, MM
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19660625 199903 1 005 NIP. 19650417 199311 1 002



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
1 | Terwujudnya 1 Prosentase Bagian yang telah tertib dalam 100%
kebijakan strategis penyusunan perencanaan daerah,
bidang perencanaan, penatausahaan keuangan dan pelaporan
keuangan dan
pelaporan
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 20.260.716.000,-
Kabupaten/Kota

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Pj. SEKRETARIS DAERAH KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN SETDA KABUPATEN LAMONGAN
DR. Ir, ARIS MUKIYONO, MT, MM. Drs. SYAHID, MM
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19660625 199903 1 005 NIP. 19650417 199311 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENI ZULIATI, SH
Jabatan : Kasubbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten
Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. SYAHID, MM

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KASUBBAG KEUANGAN
KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
Drs, SYAHID, MM ENI ZULIATI, SH
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19650417 199311 1 002 NIP. 19731004 199502 2 001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Terwujudnya 1 Prosentase Gaji yang dibayarkan ke 100%

Koordinasi, ASN lingkup Setda yang tertib dan

Pemantauan dan tepat waktu

Evaluasi kebijakan 2 Prosentase Dokumen Pencairan 100%

Daerah di Bidang Dana yang diverifikasi sesuai

Keuangan di lingkup dengan ketentuan

Sekretariat Daerah 3 Prosentase Temuan yang dihimpun 100%
dan telah ditindak lanjuti di lingkup
Sekretariat Daerah

Kegiatan Anggaran Ket
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 19.435.689.000,- APBD
a. Sub Kegiatan
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 330.320.000,- APBD
- Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 19.105.396.000,- APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
TOTAL Rp 19.435.689.000,- APBD
Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN KASUBBAG KEUANGAN
DAN KEUANGAN | PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

KABUPATEN LAMONGAN

Drs. SYAHID, MM ENI ZULIATI, SH
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19650417 199311 1 002 NIP. 19731004 199502 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : UJI BASUKI, SE.MM
Jabatan : Kasubbag Pelaporan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten
Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. SYAHID, MM

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KASUBBAG PELAPORAN
KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
Drs, SYAHID, MM UJI BASUKI, SE.MM
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19650417 199311 1 002 NIP. 19691117 199402 1 001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya 1 Prosentase Laporan Keuangan 100%
Koordinasi, lingkupan Setda yang sesuai
Pemantauan dan dengan ketentuan
Evaluasi kebijakan 2 Prosentase Dokumen Evaluasi di 100%

Daerah di Bidang
Pelaporan di lingkup
Sekretariat Daerah

lingkup Setda yang dihimpun dan
disusun sesuai dengan ketentuan

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 375.900.000,- APBD
a. Sub Kegiatan
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Rp. 375.900.000,- APBD
Realisasi Anggaran
TOTAL Rp 375.900.000,- APBD
Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA,

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN KASUBBAG PELAPORAN
DAN KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN

Drs. SYAHID, MM
Pembina Tingkat |

UJI BASUKI, SE.MM
Penata Tingkat |

NIP. 19650417 199311 1 002 NIP. 19691117 199402 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DHIKA KURNIAWAN, SE.MM

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. SYAHID, MM

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KASUBBAG PERENCANAAN
KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
Drs, SYAHID, MM DHIKA KURNIAWAN, SE.MM
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19650417 199311 1 002 NIP. 19810212 201101 1 007



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya 1 Prosentase Aparatur yang meningkat 100%
Koordinasi, pengetahuanya setelah mengikuti Bimtek
Pemantauan dan Yang Berkaitan Dengan Perencanaan
Evaluasi kebijakan Daerah
Daerah di Bidanj\g 2 Prosentase Dokumen Renja, RKA dan DPA 100%
Perencanaan di _ di lingkup Sekretariat Dearah yang
lingkup Sekretariat dihimpun dan disusun sesuai dengan
Daerah ketentuan
3 Prosentase Dokumen Perjanjian Kinerja di 100%
lingkup Sekretariat Daerah yang di himpun
dan di susun sesuai dengan ketentuan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 449.100.000,- APBD
Kinerja Perangkat Daerah
a. Sub Kegiatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat  Rp. 449.,100.000,- APBD
Daerah
TOTAL Rp 449.100.000,- APBD

PIHAK KEDUA,

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN

DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LAMONGAN

Drs. SYAHID, MM
Pembina Tingkat |

NIP. 19650417 199311 1 002

Lamongan, Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

KASUBBAG PERENCANAAN

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LAMONGAN

DHIKA KURNIAWAN, SE.MM

Penata
NIP. 19810212 201101 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NING AZIZAH
Jabatan : Staf Subbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten
Lamongan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ENI ZULIATI, SH
Jabatan : Kasubbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Kabupaten Lamongan
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KEUANGAN STAF SUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
ENI ZULIATI, SH NING AZIZAH
Pembina Pengatur Tingkat |

NIP. 19731004 199502 2 001 NIP. 19630827 200701 2 007



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4

1 | Terwujudnya 1 Jumlah laporan SPJ Fungsional Setda yang 144 laporan
Koordinasi, dihimpun dan disusun
Pemantauan dan 2 Jumlah laporan pertanggung jawaban lingkup 144 laporan
Evaluasi kebijakan Setda yang dihimpun dan disusun
Daerah di Bidang
Keuangan di lingkup 3 Jumlah Intensitas pelaporan pajak lingkup 144 laporan
Sekretariat Daerah Setda

4 Jumlah dokumen permintaan pembayaran 100 dukumen

menggunakan SPP UP/GU/TU dan SPP LS
vang diajukan

5 Jumlah dokumen penerbitan SPP LS, LS
Barang dan Jasa yang dihimpun dan disiapkan

4.000 dukumen

6 Jumlah dokumen kelengkapan pendukung
SPP-LS yang diberikan oleh PPTK yang diteliti

4.000 dokumen

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG KEUANGAN STAF KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KABUPATEN LAMONGAN KEUANGAN

KABUPATEN LAMONGAN

ENI ZULIATI, SH

Pembina NING AZIZAH
NIP. 19731004 199502 2 001 Pengatur Tk. |

NIP. 19630827 200701 2 007




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

TARGET
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA
TB1 TB2 TB3 T84
1 2 3 4 5 6 7
1 | Terwujudnya Kebijakan Jumlah laporan SPJ Fungsional Setda yang dihimpun dan disusun 36 36 36 36
Strategis Bidang Adminitrasi - - — -
Umum Jumlah laporan pertanggung jawaban lingkup Setda yang dihimpun dan disusun 36 36 36 36
Jumlah Intensitas pelaporan pajak lingkup Setda 36 36 36 36
Jumlah dokumen permintaan pembayaran menggunakan SPP UP/GU/TU dan SPP LS yang 25 25 25 25
diajukan
Jumlah dokumen penerbitan SPP LS, LS Barang dan Jasa yang dihimpun dan disiapkan 1000 | 1000 1000 1000
Jumlah dokumen kelengkapan pendukung SPP-LS yang diberikan oleh PPTK yang diteliti 1000 | 1000 1000 1000

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA
KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

PIHAK PERTAMA
STAF SUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

KABUPATEN LAMONGAN

ENI ZULIATI, SH

Pembina
NIP. 19731004 199502 2 001

NING AZIZAH
Pengatur Tingkat |
NIP. 19630827 200701 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RATNA MARHAENI. K, SE

Jabatan : Staf Subbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ENI ZULIATI, SH

Jabatan : Kasubbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KEUANGAN STAF SUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
ENI ZULIATI, SH RATNA MARHAENI. K, SE
Pembina Penata Muda Tingkat |

NIP. 19731004 199502 2 001 NIP. 19770624 200312 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
Terwujudnya 1 Jumlah pengajuan SPP LS gaji, LS barang 1.000 dokumen
Koordinasi, dan jasa, GU/UP Setda yang diverifikasi
Pemantauan dan 2 Jumlah data SPP LS gaji, LS barang dan 1.000 dokumen
Evaluasi kebijakan jasa, GU/UP Setda yang diinput melalui
Daerah di Bidang aplikasi SAKTI
Keuangan di lingkup 3 Jumlah SPP LS gaji, LS barang dan jasa 1.000 dokumen
Sekretariat Daerah GU/UP Setda yang diregistrasi
4 Jumlah registrasi penjagaan anggaran 1.000 dokumen

belanja Setda yang dikerjakan

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA STAF KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
ENI ZULIATI, SH RATNA MARHAENI K, SE
Pembina Penata Muda Tk.|

NIP. 19731004 199502 2 001 NIP. 19770624 200312 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN KEUANGAN DAN ASET

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

TARGET REALISASI
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA
TB1 TB2 TB3 TB4 TB1 TB2 TB3 TB4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Terwujudnya Kebijakan Jumlah pengajuan SPP LS gaji, LS barang dan jasa, GU/UP Setda 250 250 250 250 250 - - -
Strategis Bidang yang diverifikasi
Adminitrasi Umum Jumlah data SPP LS gaji, LS barang dan jasa, GU/UP Setda yang 250 250 250 250 250 - - -
diinput melalui aplikasi SAKTI
Jumlah SPP LS gaji, LS barang dan jasa GU/UP Setda yang 250 250 250 250 250 - - -
diregistrasi
Jumlah registrasi penjagaan anggaran belanja Setda yang dikerjakan 250 250 250 250 250 - - -

PIHAK KEDUA
KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
KABUPATEN LAMONGAN

ENI ZULIATI, SH

Penata Tk. |
NIP. 19731004 199502 2 001

Lamongan, Januari 2021

PIHAK PERTAMA

STAF SUBBAG KEUANGAN
BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
KABUPATEN LAMONGAN

RATNA MARHAENI. K, SE

Penata Muda

NIP. 19770624 200312 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SITI FATIMAH NURASTUTI, AMd

Jabatan : Staf Subbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ENI ZULIATI, SH

Jabatan : Kasubbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KEUANGAN STAF SUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
ENI ZULIATI, SH SITI FATIMAH NURASTUTI, AMd
Pembina Penata Muda

NIP. 19731004 199502 2 001 NIP. 19851109 201001 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3
1 | Terwujudnya Jumlah laporan Pertanggung Jawaban 48 laporan
Koordinasi, Fungsional pada Bagian Kuangan dan
Pemantauan dan Aset yang disusun
Evaluasi kebijakan Jumlah laporan Pertanggung Jawaban 12 laporan
Daerah di Bidang Administrasi pada Bagian Kuangan dan
Keuangan di lingkup Aset yang disusun .
Sekretariat Daerah 3 Jumlah pengajuan permintaan 100 dokumen
pembayaran menggunakan SPP-TU dan
SPP-LS
4 Jumlah kelengkapan dokumen pendukung 100 dokumen
SPP-LS yang diperiksa
Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA,
KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

ENI ZULIATI, SH
Pembina
NIP. 19731004 199502 2 001

PIHAK PERTAMA,
STAF KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN

KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

SITI FATIMAH NUR A, Amd
Penata Muda
NIP. 19851109 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

TARGET REALISASI
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA
TB1 TB2 TB3 TB 4 TB1 TB 2 TB3 TB4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Terwujudnya Kebijakan Jumlah laporan Pertanggung Jawaban Fungsional pada Bagian 12 12 12 12
Strategis Bidang Kuangan dan Aset yang disusun
Adminitrasi Umum Jumlah laporan Pertanggung Jawaban Administrasi pada Bagian 3 3 3 3
Kuangan dan Aset yang disusun
Jumlah pengajuan permintaan pembayaran menggunakan SPP-TU 25 25 25 25
dan SPP-LS
Jumlah kelengkapan dokumen pendukung SPP-LS yang diperiksa 25 25 25 25

PIHAK KEDUA
KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN

KEUANGAN

KABUPATEN LAMONGAN

ENI ZULIATI, SH

Pembina

NIP. 19731004 199502 2 001

Lamongan, Januari 2021

PIHAK PERTAMA
STAF SUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

SITI FATIMAH NURASTUTI, AMd
Penata Muda
NIP. 19851109 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KASMURI

Jabatan : Staf Subbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ENI ZULIATI, SH

Jabatan : Kasubbag Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG KEUANGAN STAF SUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
ENI ZULIATI,SH KASMURI
Pembina Penata Muda Tk.I

NIP. 19731004 199502 2 001 NIP. 19640608 198603 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

2

3

4

1 | Terwujudnya

Pemantauan dan

juan 1 Jumlah Surat Yang diterima, diagendakan
Koordinasi, disediakan dan dikirim

10.000 dokumen

PIHAK KEDUA,
KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

ENI ZULIATI, SH
Pembina
NIP. 19731004 199502 2 001

2 Jumlah surat yang didisposisikan 10.000 dokumen
Evaluasi kebijakan
Daerah di Bidang
Keuangan di lingkup
Sekretariat Daerah
Lamongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

STAF KASUBBAG PERENCANAAN

BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

KASMURI

Penata Muda Tk.I
NIP. 19640608 198603 1 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

TARGET REALISASI
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA
TB1 TB2 TB3 TB4 TB1 TB 2 TB3 TB4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Terwujudnya Kebijakan 2500 2500 2500 2500

Strategis Bidang
Adminitrasi Umum

1 Jumlah Surat Yang diterima, diagendakan dan disediakan

2 Jumlah surat yang didisposisikan

2500 2500 2500 2500

PIHAK KEDUA
KASUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

DHIKA KURNIAWAN, SE, MM

Penata

NIP. 19810112 201101 1 002

Lamongan, Januari 2020

PIHAK PERTAMA
STAF SUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN

KASMURI
Penata Muda
NIP. 19640608 198603 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADYTIA MEISHAR BAGUS SUGIARTO, SE

Jabatan : Staf Subbag Pelaporan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : UJI BASUKI, SE.MM

Jabatan : Kasubbag Pelaporan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kabupaten Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2021 berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG PELAPORAN STAF PELAPORAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
UJI BASUKI, SE.MM ADYTIA MEISHAR B.S, SE
Penata Tk. | Penata

NIP. 19691117 199402 1 001 NIP. 19850507 201101 1 009



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya 1 Jumlah Laporan Keuangan Setda 2 laporan
Koordinasi, Yang disusun
Pemantauan dan 2 Jumlah Dokumen Perencanaan 5 dokumen
Evaluasi kebijakan yang disusun
Daerah di Bidang 3 Jumlah Dokumen Evaluasi yang 3 Dokumen
Keuangan di lingkup disusun
Sekretariat Daerah 4  Menginput aplikasi SIERKEL 48 data
5 Menginput aplikasi SAKIP (Elsa) 48 data
6 Menyusun dokumen SAKIP 22 berkas
7 Mengoperasikan aplikasi SIPD 48 data
8 Menginput Cash Budget melalui 48 data
aplikasi SAKTI
9 Menginput aplikasi RK dan RF 48 data
10 Menginput aplikasi TEPRA 12 data
11 Mengopersikan Website OPD 12 data
12 Mengelola Email OPD 12 data
Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG PELAPORAN STAF KASUBBAG KEUANGAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN | PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
UJI BASUKI, SE.MM ADYTIA MEISHAR BS, SE
Penata Tk.| Penata

NIP. 19691117 199402 1 001 NIP. 19850507 201101 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EKA DIANITA WIDA. N, SE

Jabatan : Staf Subbag Perencanaan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DHIKA KURNIAWAN, SE, MM.

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda
Kabupaten Lamongan

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2021 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KASUBBAG PERENCANAAN STAF SUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAA DAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KEUANGAN
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
DHIKA KURNIAWAN, SE, MM EKA DIANITA WIDA. N, SE
Penata Penata

NIP. 19810212 201101 1 007 NIP. 19840306 201101 2 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 | Terwujudnya 1 Jumlah laporan pertanggung jawaban 1.050 laporan
Koordinasi, belanja setda yang di verifikasi
Pemantauan dan
Evaluasi kebijakan 2 Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja yang 1 laporan
Daerah di Bidang disusun
Keuangan di lingkup
Sekretariat Daerah

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG PERENCANAAN STAF KASUBBAG PERENCANAAN
BAGIAN PERENCANAAN DAN BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN KEUANGAN SE
KABUPATEN LAMONGAN KABUPATEN LAMONGAN
DHIKA KURNIAWAN, SE.MM EKA DIANITA WN, SE
Penata Penata

NIP. 19810212 201101 1 007 NIP. 19840306 201101 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LAMONGAN

TARGET REALISASI
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA
TB1 TB 2 TB3 TB4 TB1 TB2 TB3 TB4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Terwujudnya Koordinasi, 1 Jumlah laporan pertanggung jawaban belanja Setda yang diverifikasi 250 250 250 300 250 - -
Pemantauan dan Evaluasi

kebijakan Daerah di Bidang | 2 Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja yang disusun 1 - - - 1 - - -
Keuangan di lingkup Dokumen Dokumen
Sekretariat Daerah

Lamongan, Januari 2021
PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA
KASUBBAG ASET STAF SUBBAG ASET
BAGIAN KEUANGAN DAN ASET BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
KABUPATEN LAMONGAN

KABUPATEN LAMONGAN

DHIKA KURNIAWAN, SE, MM EKA DIANITA WIDA. N, SE
Penata Muda Tk. | Penata Muda Tk. |
NIP. 19810112 201101 1 002 NIP. 19840306 201101 2 014




